
 
 

 

Stellenausschreibung 
 

Perspektiven e.V. ist ein im Hochtaunuskreis und Frankfurt am Main tätiger gemeinnütziger 
Träger, der Teil des gemeindenahen psychiatrischen Verbundes in diesen Regionen ist.  
Perspektiven e. V. erbringt insbesondere ambulante sowie teilstationäre Leistungen zur 
Rehabilitation und Teilhabe für psychische und abhängigkeitserkrankte Menschen sowie 
Menschen mit Behinderungen. Auch im Bereich der Kinder- und Jugendhilfe bietet 
Perspektiven e. V. Leistungen für diese Zielgruppe an. Qualifizierte Beratungs- und 
Präventionsangebote für psychisch belastete Menschen und deren Angehörige ergänzen  
den Beitrag des Vereins zur Gestaltung der ambulanten psychosozialen Versorgung.  
 
Zur Unterstützung unseres kleinen und dynamischen Teams Perspektiven für Kinder im 
Hochtaunuskreis suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Teilzeit bis 30 Wochen-
stunden  
 

Pädagogen, Sozialpädagogen, Sozialarbeiter (m/w/d) 
 
Die nicht nur Spaß und Freude daran haben, mit Familien und Kindern zu arbeiten, sondern 
auch gerne gestalterisch tätig sind und sich vorstellen können, beim Ausbau unseres 
Bereichs Perspektiven für Kinder mitzuwirken.  
 
Wir bieten Ihnen ein abwechslungsreiches Tätigkeitsspektrum sowie die Mitarbeit in einer 
lebendigen und vielseitigen Organisation, die sich stetig weiterentwickelt. Neben des 
Gestaltungsspielraums Ihres Arbeitsalltags bieten wir Ihnen die Möglichkeit, unser Angebot 
mit uns gemeinsam konzeptionell den vielseitigen Bedarfen unserer Klient:innen, Auftrag-
geber:innen und der Gesellschaft anzupassen. 
 
Wir fördern, beraten und unterstützen Familien, Kinder und Jugendliche im Hochtaunus-
kreis und bieten folgende ambulante Hilfeformen: 
 

 Sozialpädagogische Familienhilfe 
 Erziehungsbeistandschaft 
 Begleitete Umgänge 
 Unterstützung der Familien bei der Gestaltung eines kindgerechten Alltags 
 Ausbau von Erziehungskompetenzen 
 Unterstützung von Familien bei Alltagsherausforderungen 
 Verselbständigung 
 Niedrigschwellige Beratung 
 Soziale Gruppenangebote für Eltern, junge Erwachsene und Kinder 

 

 
 



 
 
 
 
 
Was Sie auszeichnet:  
 

 Ein abgeschlossenes Studium 

 Eine wertschätzende Grundhaltung 

 Reflexions- und Kommunikationsfähigkeit  

 Teamplayerqualitäten  

 Flexibilität und Zuverlässigkeit sowie eigenverantwortliches Arbeiten 

 Belastbarkeit auch in Krisensituationen 

 Gutes Selbstmanagement 

 Methoden- und Problemlösungskompetenzen 

 Mindestens erste Erfahrungen in der Kinder- und Jugendhilfe 

 Bereitschaft zu Fort- und Weiterbildungen 

 Sicherer Umgang mit gängigen IT-Anwendungen 

 Besitz eines Führerscheins der Klasse B 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

 Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis  

 Intensive Einarbeitung 

 Ein gutes Arbeitsklima in einem engagierten und kollegialen Team 

 Eine lebendige und vielseitige Organisation  

 Supervision und kollegiale Fallberatung 

 Individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote 

 Attraktive Vergütung in Anlehnung an den TVöD SuE sowie betriebliche 
Altersvorsorge und weitere Benefits 

 30 Tage Jahresurlaub und 2 zusätzliche Regenerationstage 

 Vereinbarkeit von Familie und Beruf im Rahmen der fachlichen Anforderungen 
 
Informationen zu Datenschutz und Führungszeugnis entnehmen Sie bitte unserer 
Homepage.  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an karriere@perspektivenev.de.   
 
Für fachliche Fragen steht Ihnen Frau Zander unter c.zander@perspektivenev.de zur 
Verfügung. 
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